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SCUOLA DI ______________________    ISTITUTO_________________________ A.S.____/___  NOME E COGNOME______________________

PERCORSO FORMATIVO DEL NUOVO DOCENTE SZ TOTALE 20 ORE  CARD DI REGISTRAZIONE
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 1 -ATTIVITA’ ON THE JOB  (IN SITUAZIONE A SCUOLA)

· per i docenti nuovi  suggeriamo almeno 4 ore (4 incontri di 1 ora) da spendere assistendo ad attività di docenti senior (della propria scuola o di altre scuole dell'istituto) e 6 ore di formazione specifica;

· per tutti i docenti si programmano incontri con esperti SZ e osservazioni, sempre degli esperti, durante l'attività scolastica, prevedendo anche successivi momenti di feedback.

2 – ATTIVITA’ OFF SITE 

· partecipazione ad incontri fuori sede come seminari, corsi di formazione, convegni .

3– ATTIVITA’ ON  SITE 

· si tratta di programmare una visite in “siti” di particolare rilievo per SZ tipo una scuola SZ pilota, una Fabbrica degli Strumenti Didattici.

4 – ATTIVITA’ ON LINE (A DISTANZA)

· Il Gruppo Promotore è impegnato già da quest’anno a realizzare dei percorsi strutturati on – line di e – learning.  Tuttavia nella rete possono già trovarsi disponibili numerosi documenti (si veda youtube e il sito www.senzazaino.it).
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